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B Andria, 24.09.2024
AL PERSONALE ATA - DOCENTE
AL REGITRO ELETTRONICO
AL SITO WEB
Circolare Interna n. 23
1. Si applica quanto previsto dall’art. 2 comma 2 dell’O.M. 112/2022 in relazione all’art. 22 comma 4 della L.

28.12.01, n. 448, dove si prevede che il Dirigente provvede alla copertura delle ore di insegnamento pari o inferiori a 6
su base settimanale, che non concorrono a costituire cattedra, attribuendole, con il loro consenso, a docenti in servizio
nella scuola medesima, forniti di specifica abilitazione per I’insegnamento di cui trattasi,

O prioritariamente al personale con contratto a tempo determinato avente titolo al completamento orario, e
successivamente a:

- personale con orario completo, prima al personale con contratto a tempo indeterminato e, in mancanza,
al personale con contratto a tempo determinato, fino al limite di 24 ore settimanali come ore aggiuntive
oltre 1’orario d’obbligo.

O In subordine, nei casi in cui rimangano ore che non sia stato possibile assegnare al personale in servizio nella
scuola, il Dirigente provvedera all’assunzione di personale a tempo determinato, utilizzando le graduatorie d’istituto.

Si anticipa che, in presenza di piu istanze in concorrenza tra loro nella stessa classe di concorso, sara utilizzato il criterio
del frazionamento delle ore di cattedra, ove possibile; in questa ultima ipotesi, qualora il numero delle istanze esuberi il
predetto frazionamento, saranno accolte ricorrendo alla graduatoria di istituto. In caso di istanza unica, I’intero monte ore
sara assegnato all’unico richiedente. Si preavvisa che 1’accettazione di ore ulteriori a quelle canoniche, comportera riflessi
inevitabili sull’orario di servizio dei singoli docenti che abbiano accettato e non si fara luogo a richieste di adattamenti
orari né per il personale interno, né per I’eventuale personale esterno. Risultano disponibili per conferimento delle ore in
argomento fino al 30.06.2025, le seguenti:

CLASSE DI CONCORSO | DISCIPLINA INDIRIZZO ORE DA ASSEGNARE
AB24 INGLESE CORSO PER ADULTI 6
A012 LETTERE ITE 6

Gli interessati possono presentare istanza mediante posta elettronica all’indirizzo BTIS05600L@ISTRUZIONE.IT, nella
quale devono specificare il possesso del titolo per il quale richiedono le ore e la disponibilita ad accogliere I’orario di
servizio che gli sara prospettato, entro e non oltre le ore 12.00 di sabato 5 ottobre 2024.

2. Siinforma il personale impegnato nel Corso per Adulti di Il Livello che il MIM invita a predisporre per tempo tutti
gli atti necessari. Nel breve sara stipulato dalla scrivente 1’Accordo tra CPIA di Andria e I’istituzione scolastica,
adempimento obbligatorio per I’attivazione del secondo livello, funzionale alla costituzione della commissione per la
definizione del Patto Formativo Individuale e la predisposizione delle misure di sistema. Si precisa che le iscrizioni al
Corso per Adulti di Il livello possono essere effettuate in presenza o a distanza entro il 15.10.2024 ed entro il 15.11.24,
formulando adeguate motivazioni in relazione alla tardivita nel solco della delibera Collegiale che ne ha definito criteri
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generali e fattispecie che ne legittimano la deroga. Entro il 15.11.24 sara ridefinito dalla Commissione del CPIA il
documento Patto Formativo Individuale, in relazione al riconoscimento dei crediti, in misura non superiore al 50% del
monte ore complessivo del periodo didattico frequentato dall’adulto, quindi alla progettazione dei percorsi di istruzione
per Unita di Apprendimento, declinando in conoscenze e abilita ognuna delle conoscenze riferite ai percorsi in
Amministrazione Finanza e Marketing. Si rammenta che il P.F.1. sara predisposto on line nel portale SIDI, nella sezione
“Documenti ¢ Manuali” - “Anagrafe Nazionale Studenti” - CPIA, invitando il prof. Fergola ad accedervi, previe intese
con la responsabile unica organizzativa A.A. Diasparra. In particolare, nella definizione delle Unita di Apprendimento si
rammenta I’importanza dell’insegnamento di Educazione Civica, tenendo a mente le istruzioni del MIM a cui si rimanda.
In tema di valutazione e certificazione, si intendono confermate le disposizioni contenute nella nota MIM 22381 del
31.10.19, con invito esplicito al personale di acquisizione sul sito ministeriale. Da ultimo si pone in evidenza il raccordo
tra sistema di istruzione degli adulti e sistema leFP, i cui criteri e modalita di organizzazione sono definiti in ambito
regionale.

3. Sirimanda, inoltre, alla attenta lettura della Direttiva che regola i compiti e le funzioni ascritte agli organi collegiali
in tema di studenti stranieri presenti nell’istituzione scolastica e studenti interni che stanno frequentando
temporaneamente un percorso di studi all’estero, di riferimento per i docenti che assumeranno il ruolo di tutor dei predetti
studenti.

Si rammenta che gli atti dell’istituzione scolastica sono su www.itescarafa.edu.it nonché pubblicati sulla bacheca del
registro elettronico. La riproduzione cartacea ¢ rinvenibile sul registro predisposto all’ingresso dell’istituto scolastico.

DIRIGENTE
f.to Palma Pellegrini
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