




Al Dirigente Scolastico 
I.I.S.S. “ETTORE CARAFA”
Via Bisceglie, s.n.c. 
  e-mail : btis05600l@istruzione.it 
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ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE ATA



Il/La sottoscritto/a__________________________________(cognome e nome) nato/a ____________________________________prov. _____________il ________________
C.F. ________________________________
Residente in ________________________________________ prov. ___________
via/Piazza___________________________________________________________ n. civ. ______
telefono______________________________cell. ____________________________
E MAIL- ___________________________________________________
Con la qualifica  di
_____________________________________________________________,


C H I E D E

alla S.V. di partecipare alla selezione, di personale  ATA  per lo svolgimento di tutte le attività previste dal progetto sopra indicato.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara:

. di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di procedimenti penali ovvero _________________________________________ ;
. di non essere stato destituito da pubblico impiego;
. di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego;
. di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve.
IL/LA SCRIVENTE SI IMPEGNA A:
(in riferimento all’assistente amministrativo)
· Gestire gli atti contabili;
· Gestire i pagamenti ed i relativi adempimenti contributivi e fiscali;
· Collaborare con il Dirigente Scolastico e il Direttore dei Servizi generali ed Amministrativi;
· Gestione della Piattaforma SIF 21_27;
· Compilare il registro delle attività;

(in riferimento all’assistente tecnico)
· Collaborare con i docenti Esperti e Tutor nei momenti di utilizzo dei laboratori e apparecchiature informatiche e/o scientifiche;
· Compilare il registro delle attività;

(in riferimento al collaboratore scolastico)
· Vigilare sugli studenti in tutti gli ambienti utilizzati durante lo svolgimento delle attività inerenti questo Progetto;
· Occuparsi della pulizia degli ambienti utilizzati;
· Collaborare con esperti, tutor, ed assistenti amministrativi e tecnici per la preparazione dei materiali e l’allestimento degli ambienti;
· Svolgere ogni altro compito afferente il proprio profilo;
· Compilare il registro delle attività.
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