Andria, 11.11.2023
AL PERSONALE ATA - DOCENTE
Circolare Interna n. 43

1. Si comunica che il giorno mercoledi 15 novembre 2023, I’0.S FLC CGIL ha convocato
un‘assemblea sindacale regionale a distanza del personale docente e Ata, a tempo determinato
e indeterminato, dalle ore 11:00 alle ore 13:00, per discutere Ragioni della mobilitazione -
risorse insufficienti per rinnovo CCNL 22 - 24. La partecipazione avverra collegandosi al seguente
https://www.youtube.com/channel/UCIHT1nz9iGDFX6IUFX6IUFY5nlew, condiviso sia sui canali
YouTube sia su FB di ciascuna federazione provinciale. Quanto all’organizzazione interna, si
prevede che il personale intenzionato ad aderire, ed in presenza di disponibilita orarie residue,
dovra comunicare la propria volonta ai collaboratori del Dirigente, proff. Chieco o Dingeo se
dicente, ovvero all’A.A. Marzella se Ata. Le attivita saranno sospese alle ore 10:50 per le classi
i cui docenti possono aderire e per queste non vi sara alcuno “scambio di informazioni”, che,
invece, avra luogo per le classi i cui docenti non aderiscono e che completeranno la giornata
scolastica.

2. Si comunica che il giorno venerdi 17 novembre 2023, 1’'0.S Federazione Gilda Unam, ha
indetto un‘assemblea sindacale per il solo personale ATA presso IISS Colasanto, via Paganini -
Andria, dalle ore 11:30 alle ore 13:30, per discutere di CCNL 19/21 - Reclutamento ATA -
pensioni. Quanto all’organizzazione interna, si prevede che il solo personale ATA intenzionato ad
aderire, ed in presenza di disponibilita orarie residue, dovra comunicare la propria volonta all’A.A.
Marzella. Il personale autorizzato sospendera le attivita alle ore 11:15.

3. Si comunica che venerdi 17 novembre 2023, le 00.SS. USB - CGIL - UIL - SISA - FENSIR
hanno proclamato lo sciopero del personale Ata, docente, di ruolo e precario, per l'intera
giornata. In merito all’obbligo di informazione si comunica che ogni unita di personale in servizio
€ invitata a dichiarare in forma scritta 0 comunicando verbalmente, se docente ai collaborati del
Dirigente o se personale ATA al dr. Marzella, lI'intenzione di ADERIRE — NON ADERIRE - NON
AVER MATURATO ANCORA LA PROPRIA INTENZIONE, entro il 15.11.2023. In particolare,
la dichiarazione di adesione sara efficace al fine della trattenuta ed & irrevocabile. Si precisa che
non & piu disciplinato il caso in cui il lavoratore, una volta comunicata |'adesione, manifesti
Iintenzione di aver mutato intenzione. Tutte le comunicazioni pervenute saranno inoltrate
all’ufficio di segreteria destinato al personale per gli adempimenti conseguenti. Il Dirigente,
senza incidere sull'esercizio del diritto di sciopero, adottera le misure organizzative utili per
garantire l'erogazione del servizio, nel rispetto della legge, dei contratti collettivi nazionali di
lavoro e del contratto integrativo d’istituto.

Si rammenta che gli atti dell’istituzione scolastica sono su www.itescarafa.edu.it nonché inviati
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria del personale in indirizzo. La riproduzione cartacea &
rinvenibile sul registro predisposto all'ingresso dell’istituto scolastico.
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