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Prot. n. 5299/N-02                                                                                                            Andria, 04.10.2024 
 
 

ALBO IN LINE 
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

SITO WEB 
ATTI 

 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 
66/2023)” 

 
 

FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE DM 66/2023 
M4C1I2.1-2023-1222-P-44037 

CUP: H84D23004560006 
  
 
OGGETTO: DECRETO ASSUNZIONE RUP Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale 
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” 
 

  
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente 
l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni 
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche ai 
sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 
VISTO l’Art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale 
dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.; 
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche”; 
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 
3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE) 
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una 
metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 
VISTO l’Accordo di concessione del finanziamento del 27.02.02024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
VISTO  L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.  
VISTO  l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241  
TENUTO CONTO  della necessità di nominare il RUP ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023  e ss.mm.ii.   e dell’art. 5 
della L. n. 241/90; 
RITENUTO avere le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce 
parte integrante del presente decreto 
 

DECRETA 
 
Art. 1 incarico 
Di assumere l’incarico di Responsabile Unico di Procedimento ai sensi dell’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023 e dell’art. n° 5 della 
legge 241/1990, avendo il medesimo inquadramento giuridico e competenze professionali in linea con il suddetto incarico e, 
stante l’assenza di conflitto di interessi o cause ostative alla sua individuazione quali quelle di cui alla’rt. 16 del codice dei 
contratti, né condanne, anche con sentenza passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I, del Titolo II del libro secondo 
del codice penale, ai sensi dell’art. 35-bis del D. Lgs. 165/2001. 
I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari in premessa. 
 
Art. 2 durata 
L’incarico avrà durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluso rendicontazione 
ed eventuali controlli  
 
 

Progetto Importo Autorizzato Codice CUP 

FORMAZIONE PER LA TRANSIZIONE 
DIGITALE 
DM 66/2023 

M4C1I2.1-2023-1222-P-44037 
 

€ 39.899,60 H84D23004560006 
 

 
 

                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                           Prof.ssa Palma PELLEGRINI 
                                                                                                        Documento informatico firmato digitalmente ai sesi del C.A.D. 
                                                                                                                                                                 e normative connesse 
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